
www.nouveli.com 

                                                       
      

 
COMMUNIQUE DE PRESSE 

LA SOLUTION REF&DOC POUR BUSINESS OBJECTS 
CHOISIE PAR LE CEA  

 

Paris, 29 Juin 2007 – Le Commissariat à l’Energie Atomique a fait l’acquisition de la 

solution Ref&Doc éditée par la société Nouveli. 

Cet outil d’aide à l’ingénierie décisionnelle lui permet de rationaliser l’ensemble de son 

existant Business Objects dédié au domaine des Ressources Humaines et d’unifier la 

documentation projet à destination des équipes techniques et des utilisateurs. 

 

Un environnement décisionnel stratégique 
 
La Direction des Ressources Humaines et des Relations Sociales du CEA s’appuie sur les 
solutions de l’éditeur Business Objects pour le déploiement d’un ensemble d’applications 
stratégiques reposant sur des Univers et des documents Business Objects en perpétuelle 
évolution. 
La nécessité de proposer aux utilisateurs ainsi qu’aux équipes projet de la Direction des 
Systèmes d’Information, une documentation pertinente et à jour de ces ressources 
Business Objects était primordiale pour faciliter une prise en main rapide par tout nouvel 
utilisateur, fonctionnel ou technique. 
 
Damien Poulain, Responsable Système de Pilotage Gestion Centrale au sein de la DSI 
témoigne de l’importance d’une documentation projet : « la Direction des Ressources 
Humaines est une de nos principales utilisatrices Business Objects. Les utilisateurs ainsi 
que les équipes en charge du développement et du maintien des Univers et documents ont 
besoin d’une documentation détaillée de cette architecture décisionnelle dans un contexte 
métier bien spécifique ». 
 
Ref&Doc offre la possibilité de disposer d’une documentation unifiée et d’un 
véritable modèle d’entreprise 
 
La mise en production d’une application centrale permettant de disposer d’un outil d’aide à 
la définition de la date de départ en retraite des collaborateurs CEA à permis de disposer 
d’un projet pilote pour une première utilisation de Ref&Doc. 
 
L’automatisation de la création de cette documentation a permis d’accélérer la mise en 
production et d’offrir aux utilisateurs dans les meilleurs délais une documentation détaillée 
et pertinente assurant une prise en main de qualité de la nouvelle application. 
 
« Ce premier projet a permis de définir un véritable modèle d’entreprise pour la 
documentation des projets BO au sein de la Direction des Ressources Humaines » précise 
Damien Poulain, une première étape actuellement en cours de généralisation pour 
disposer d’une documentation de qualité sur l’ensemble des applications existantes et à 
venir. 
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A propos du Commissariat à l’Energie Atomique  
 
Acteur majeur en matière de recherche, de développement et d’innovation, le CEA intervient dans 
trois grands domaines : l’énergie, les technologies pour l’information et la santé, la défense et la 
sécurité ; en s’appuyant sur une recherche fondamentale d’excellence.  
 
Fort de ses 15 000 chercheurs et collaborateurs, aux compétences internationalement reconnues, le 
CEA constitue une force d’expertise et de proposition pour les pouvoirs publics. Implanté sur 9 
centres répartis dans toute la France, le CEA bénéficie d’une forte insertion régionale et de solides 
partenariats avec les autres organismes de recherche.  
 
 
A propos de Nouveli 
 
Nouveli, société de conseil et d'ingénierie spécialisée en Business Intelligence accompagne ses 
clients grands comptes sur la mise en œuvre de systèmes d'informations décisionnels.  
Son savoir-faire s'articule autour de trois principaux axes : le conseil, l'expertise et l'ingénierie, la 
formation.  
 
Au sein de son laboratoire technologique, Nouveli développe des solutions d'industrialisation et de 
personnalisation de la Business Intelligence.  
Utilisées par les consultants Nouveli comme par ses clients, ces solutions garantissent une démarche 
rationnelle dans la mise en oeuvre et l'exploitation d'un système d'information décisionnel.  
Faciles d'utilisation, ces solutions techniques permettent d'industrialiser les tâches à faible valeur 
ajoutée sur les projets décisionnels. 
 
Pour toute information complémentaire, consultez le site www.nouveli.com 
 
Contact Nouveli : 
Abdelaziz SALI 
01 55 80 10 20 
contact@nouveli.com 
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